PROVINSI SUMATERA BARAT
KEPUTUSAN WALI KOTA SOLOK
Nomor : 100.3.3.3-294-2024

TENTANG
PENGANGKATAN PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA SOLOK
WALI KOTA SOLOK,

Menimbang : bahwa Calon Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja yang namanya tersebut dalam Keputusan ini
memenuhi syarat untuk diangkat sebagai Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja;

Mengingat : 1. Undang-undang Nomor 8 Tahun19s6 tentang, Pembentukan Daerah Otonom Kota Kecil dalam lingkungan Daerah
Propinsi Sumatera Tengah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1956 Nomor 19);
2. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur Sipil Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2014 Nomor 6, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5494);
3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa
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tentang Peraturan Gaji dan Tunjangan Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja;

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 8 Tahun 1970 tentang Pelaksanaan Pemerintah tentang Pemerintah
Kotamadya Solok dan Kotamadya Payakumbuh;

7. Peraturan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 18 Tahun 2020 Tentang Perubahan Atas Peraturan Badan
Kepegawaian Negara Nomor 1 Tahun 2019 Tentang Petunjuk Teknis Pengadaan Pegawai Pemerintah Dengan

Perjanjian Kerja.
MEMUTUSKAN
Menetapkan
KESATU : Terhitung mulai 01 Maret 2024 sampai dengan 28 Februari 2029 mengangkat menjadi Pegawai
Pemerintah dengan Perjanjian Kerja:
Nama : MUTIA YUNELK]I, S.Pd
Nomor Induk PPPK 1 198912112024212021
Tempat/Tanggal Lahir ¢ KAB. SOLOK, 11 Desember 1989
Jenis Kelamin :  Wanita
Pendidikan : S-1PENDIDIKAN BIOLOGI Tahun 2014
Jabatan ¢ Guru Ahli Pertama / GURU PRAKARYA DAN
KEWIRAUSAHAAN
Golongan X
Gaji : Rp 3.203.600
Unit Kerja ¢ SMP Negeri 1 Kota Solok - Dinas Pendidikan Kota Solok
Instansi :  Pemerintah Kota Solok
KEDUA : Dalam hal terdapat perpanjangan Perjanjian Kerja, Keputusan Pengangkatan PPPK ini masih berlaku sampai
dengan berakhimya jangka waktu perpanjangan Perjanjian Kerja.
KETIGA : Selain gaji tersebut, kepada yang bersangkutan diberikan penghasilan lain yang sah sesuai dengan ketentuan
peraturan perundang-undangan.
KEEMPAT : Apabila di kemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam keputusan ini diadakan perbaikan dan

perhitungan kembali sebagaimana mestinya.
Keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.

Ditetapkandi : Solok
Pada tanggal : 45 April 2024
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