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WALIKOTA BOLOK
PROPINS] SUMATERA BARAT

PERATURAN WALIKOTA SOLOK
NOMOR 15 TAHUN 2018

TENRTANG

PEMBERIAN TAMBAHAN PERBAIKAN PENGHASILAN
BERDASARKAN DISIPLIN DAN KINER:14
EETIGA BELAS DAN KEEMPAT BELAS

KEPADA PEGAWAI NEGERIT SIPIL

O] LINGEUNGAN PEMERINTAH DAERAH

DENGAN RAHMAT TUHAN YAND MAHA ESA

WALIROTA SCLOK,

ahwa Pemerintah Daerah herkewajiban
meningkatikan kessjphteraan  Pegawal ' Negenn Sipl
sebagal wujud apresiasi atas pengabdian mereka pada
Pemerintah Baerah;

bahva pembenen tmmbaban perbaikan penghasilan
berdasarkan disiplin dan kinerja  ketlga belas dan
Keempat Belas merupakan  salah  satu  upeaya
Pemattinilah Braerak chalam memingkathan
kesciahteraan Pegawal Negerl Siptl i lingkungan
Pemerintah Dacrah;

balrwa  berdasarkan pertimbangan sebagaimenn
dimaksud dalam huraf & dan hwraf b, perlu
fenetapkan Peraturan Walikota tentang Pembernan
Tambahan Perbalkan Peaghastlan Berdasackan
Chsiplin dan Kinerja Ketiga belas dan keempat beias
Eepada Pegawsi Negen Sipdl di Lingla:ngan Pemeriniah
Draerah |

Undang-Undang Nomor & Tahun 1956 testang
Pembentuken Baerah Owonom EKota Kecll dalam
Lingkungan Propinsi Sumatera Tengah jo Persturan
Menten Dalam Negen Nomor 8 Tahun 1970 tentang
Pelaksannan Pemerintohan  Kotamadya Solok  dan
Koturmadys Payakumbuh |

Undang - Undang Nemor 17 Tebun 2003 tentang
Revangan  Negara | Lembaran Negara Republiic
Indonesia Tabhun 2003 MNomor 47, Tambahan
Lembaran Negara Nomor 4286 |,




Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang
Perimbangan Keuangan antard Pemerintah Pusat dan
Pemerintah  Daeral  (Lembaran Negara  Republik
Indonesin Takhun 2004 Nomor 1326, Tambahan
Lembarnn Negara Nomor 44.38) 3

Undang - Undang Nomor 23 Tahun 20138 tentang
Pemmerintaban Daemmh  sebageimana  telah  diubah
beberapakall  terakhir dengan  Undang - Undang
Momor 9@ Tahun 2015 tentang Perubnhen Kedua atas
Undang — Undang Momor 23 Tahun 2014 tentang
Pemmertntabian Daerah | Lembaran Negam  Repubiik
lndonesia Tahen 2013 Nofmor 58 Tambabhan Lemnbaran
MNegara Republik Indonesia 56797 | |

Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang
Pengelolaan Keuangan Daersh | Lemberan Negara
Republik  Indonesin  Tahun 2005 Nomor 140,
Tambahan Lembaren Negars  Republik  Indonesia
Nomor 4578 §;

Peraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun 2016 tentang
Pemberian Caji, Pensiun, stau Tunjangan Ketiga belas
kepada Pegawai Megert Sipll, Prajurit Tentara Nasional
Indonesis, Anggota Hepalisinn  Negara Republik
Indonesin , Pejabat Negars, dan Penerima Peosiun
atay Tunfmngan sebagalmona telah diubah beberaps
kali ternkhir dengan Peraturan Pemerntah Nomor 18
Tehun 2018 tentang Perubahan Kedus atas Peraburan
Pemeriniah Nomor 19 Tahuns 2006 fentang Pembenan
Giaji, Pensiun, atau Tunjangan Ketiga belas kepads
Pepgawal Negeri Sapil, Prajurit  Tentara  Nasionol
inclonesia, Anggota Kepolisian  Negara Repablil
Indonesia , Pejabat Negara, dan Penerima Pensiun
atau  Tunjangan (Lembaran  Negera Repuhlilk
Indonesla Tahun 2018 Nomar 77 . Tambaham
Lembaran Negarn Republik Indonesia HR0OY);

Peraturen Pemerintah Momor 19 Tahun 208 fentang
Pemberian Tunjangsn Harl Rays Dalam  Tahun
Angparan 2018 kepada Pegawai Negerl Sapil, Prajurit
Tentara Nasional Indonesia, Anggots Kepolisian Negara
Republik Indonesia , Pefahat MNegara, dan Pensrma
Persiun &tal Tunjangan (Lembaran Negara Repulbdik
Indonesia Momaor 78 | Tambahan Lembaran Negera
Republik Indonesia Nomaor 6208 |

Peraturan  Menteri Keuangan - Nomor 6
PME.05/2016 tentang Petunjuk Teknis Pelaksanaan
Pembertan Gaji, Pensiun atau Tunjangan Ketiga Bolas
kepada Pegawal Negeri Sipll , Prajurit Tentara Nasicmal




Menstapkan

Indoneals , Angmotn  Kepolistan Negars  Republik
Indonesia , Pejabat Negara dan Penerima Pensiun ateu
Turijangan sebagaimana telah diuhah beberapa kali
terakhir dengan Peraturan  Menteri  Keuangan
Republik Indonesia Nomor 52 /PME.O5/2013 tentang
Perubmban Kedua atas Peraturan Menten Reuangan
Momor 96 [/ PME.Q5/2016 tentang Petunjuk Teknis
Pelaksanaan Pemberian Gajl, Pensiun atau Tunmngan
Keriga Belas kepads Pegawnl| Negeri Sipil | Prajurit
Tentarn Nasional Indonesia |, Anggota  Kepolistan
Megara Republik [ndonssia , Pgjabar Negara dan
Penerima  Pensiun atau Tunjangan (Berita Negara
Repuhlik Indonesia Tahun 2018 Nomor 677 );

Q. Peraturan  Menten  Keunngun HJHTH.HEJIE!]E
tenting  Petunjuk Tekniz PelaX=anaan Pembenan
Tunjangan Hari Raya dalam Tahun Anggaran 2013
kepada Pegawai Negerd Sipil, Prajurit Tentara Nasional
[ncdonesia ., Anggotan Kepolisian Negara Republik
Indonesin, Pejabat Negara, Penerima Pensiun dan
Penerima Tunjengan | Lembaran Negara Republik
Indosesian Tahun 2018 MNomor 7B, Tambahan
Lembaran Negars Republik Indonesia Nomar G208 |,

[0 Peraturan Daersh Kota Solok Nomor @ tabhun 2008
tentang Pokok-Pokok Pengelolaan Keusngan Dasrah;

MEMUTUSKAN:

PERATURAN WALTKCOTA TENTANCG PEMBERIAN
TAMBAHAN PERBAIKAN FERNCOHASILAN BERDASARKAN
DISIFLIN DAN KINERJA KETIGA BELAS DAN KEEMPAT
BELAS KEPADA PEGAWA] NEGER] SIPIL DI LINGETINGAN
FEMERINTAH DAERAH

BABI
KETERTUAN LMLM
Fasal 1

Dalem Peraticran Walikodn i wany dimalond dengan :

i Daerah adalab Kotn Solok
1. Pemerintah Daerah sdelnh Pemerintah Daerah Bota Solok.

1 Pegawal Negerl Sipil yang selanjuinya dismgkat PNS adaiah
Pegawad Negen Sipgl di Lingkongan Pemerintah Daecah yang
gagirya dibebankan pada APRD Dasrah

4 Penggpuna Angepnran adelabh pegalaal peibegnng s eEninngar
pengpinann anggeran untuk melakaanalkan tugss pokok dan
fongui SKPD yang drpifmpinnya.




5. Kuase Penggunu Anggaran adalah pejabat yang diber] Kises
untulk  melaksanakan  sebagan kewenangan  perEminas
Eﬂhﬁrm dalare melaksanakan schaglaon agas dan Mngsi

8 Dalumen Pelalsampon Anggaran SKPD yang selanjotrys
dismpgknt DPA-SEPD merupakan dokumen yang memuat
pendapatan dan  belanja setiap Perunglat Doerah yang
digumaken  scbagal  dasar pelalisannan  anggaran  oleh
PEOERUNA AngEaran.

BAR I
FEMBERIAN TAMBAHAN FERBAIKAN PENGHASILAN

HERDASARKAN DISIPLIN DAN KINERIA
PSS KETIOA BELAS AN KEEMPAT BELAS

Fasal 2

(1] Bepada PHS di Inglangan Pemenniab Daerabh dibenkan
tambsalian petrbaikan  peoghesdlen berdasarkan disiplin dem
kinerjo Kediga Belas dan Keempat Belas

2] PHS i lingkungain  Pemerindabh  Daesah sehagnmnnn
dimaksud peda ayal (1] terdid dars
a PHS akol yang bertuges di ssharnh Perangloar Daerah di
linghungan Pemermitah Daerah .
i, PNS aktd vang di mugaskan pada LP2EM
& Culoh FNS
d. PNS yang sedang tugas belaas e

Paaal 3

(L] Tambahan perbmikan penghaszilan berdasarkan disiplin dan
kmerja Ketigs Belns dan Keempal Beles  sehaguimania
dimakand daimm Pasal 2 synt | 1) diberilan -

a, tambahan Perbalkun Peoghaslan Disiplin dan  Kinega
Ketign Belas diberitkan pada Bulan Juli; desn

b. tambahan Perbailan Penghasilan Berdasarkan Dispdin
dan Kinergn Keempet Belas diberilkcan pada Bulan Joni

(2] Jadwal dan wakiu pembsyoran skan ditetopkan sebagai
Femrikoat -

s tambahan Perbatkan Penghasilan Berdasarkan Disiplin
dan Kinerja Ketign Belns dibayarkan pada bulas Jul;dan

b. tambahan Perbaikan Penghasilan  berdasarkan  dissplin
dam kinerja Kessnpal Belas dibayarkan pada butan Juni,

[} Femberian tambehon  perbaiken penghasilan berdasarkan
disipls  dan  kinerja Ketiga Belas dan  Kesmpal Belas
sebagaimana dimakasid dalam Pasal 2 tetap dilkenakan pagak
BONLEAL GENEAN peTETATan perundang-undamgan.




HAR 111
TATA CARA PEMBAYARAN
Pasaul 4

(1} Tumhahan perbalkan penghasilen berdasarkan disiplin dan
kinerja Hetlige PBelas dan EResmpat  Belas  dibenkan
berdesarkan DPA  settap  Perangkat Daersh  demgan
menpifuknn SPP. 5PN ke Badan Keuangan Daerah  Kota
Ralok dan meladmpirkan ukns-boki sebagad berilout ©

A, bukti tamda  terima  veng  (ketians)  yang  telah
ditundatangani oleh Pengguna Anggarmn / Kuasa Pengguna
AngEaran,

k. doftar perhitungan pembayarnmn YHME talnh
ditandatangani oleh Pengpuns Anggaran /Kuasa Pengpuna
Anggaran, pembayaran dan pemolongsn  pembayaran
disesumikan dengan tingksi kehadiran pepgawsi balan
sebalum dibaFnrkannya btembahnn perboeilan peEnghasddan
berdasarican  disipiin dan  dnerja  Kedign Belas dan
Keempat Belas ; )

. surat Pemyataan Pengpuna Anggaran babws Dana L3
yang  dimintn  skan  dibeyarksn eniuk tambahin
perbaiksn  penghasilan berdasarkan disiplin dan lkdonerja
Ketiga Belas dan Keempat Belas | dan

d doftar absensl pegawai bolan sebelum  dibayarkanmya
tambahan perbaiknn penghasilan berdasarkan  disiplin
dan kanrga Kebps Belns dan Keempat Bebas

(2} Tambahan perbailkan penghasilan berdasariean diaipiin kerja
ketigs belas dan keempar belas sebagaimana dimaksud pada
dyat (1} dibayvarkan secara langsung ke  Frelkening PNS
melnlul Releening Bendahara Pengeluaran masing - masing

Peranglnt Daerah.

BAB IV
FENGECUALIAN FEMBERIAN TAMBAHAN PENCGHASILAM

BERDASAREAN DISIFLIN KERSA KETIGA BELAS DAN KEEMPAT
BELAL

Fansal 5

Tambahan perhalan penghasilan  berdasarkan  diziplin dan

kinerjn Ketiga Betas dan Keempat Belas tidelk diberiian keposlas

A FNS ymng diberhentikan untuk sementars [skorssngl atau
dinon aktifkam;

b PN yang sedang meninkani cut diluar tanggungan negara)

C- FNB  yang sedang menjalani bebas. togss untuk  mess
persinpan penssun {MPF;

il. PNS yang sedang menjaland cutl beaar;dan

E. FMS e diperhantukan dibar instansl Pemestniadh Dacrih

I




BAR ¥
PENGAWASAN
Fasal &

Pengawasan levhadap pelaksanann Peraturan Walikotn  ind
ihilakukan opleh Hepaln Peranghat Daesrabh 4i  Inpgkengan
Pemerringsh Daerah

BAR V]
KETENTUAN FENLUTUP
Fasal 7

Dengan berlaloinya Peraiuran Walikota ind  maka Peraturan
Walikota Solok Momor {4 Tahun 316 tentang Pemberian
tnmbabon penghasilan letign belas kepada Pegawa Neger
Sipal di Lingkungen Pemerintah Daerah Kota Selolc dicabut
dan dinyatakan tidak berialo .

Hasal B

Ferwbwrarr  Walikgefa i moilad  Tevleka  jaels tanggal
diundangian.

Agar sekinp ofane | meneetahoinya memerintabikan
pengundangan  Peraruran Walikita  Inl dengan
penempataniyi dalam Berita Dueral,

Ditetaplan di
Fada Tanggal 24 Mpm 20EE.
off WALIKOTA SOLOK

ZUL ELFIAN Jf

S

Diundangkan di - Solok
Pada Tangunl 24 Med- WA,

SERRETARIE RAH KEYTA BOLOK

RUSCIANTO.

BERITA DAERAH A SOLOK TAHUN 2018 NOMOR .o



PEMERINTAH KOTA SOLOK
BADAN KEUANGAN DAERAH

dulam Labaak Sikamah Moo 8% Telp, ©0755) 325941 Faa. [T55) 22447
SOLOK

Snlcle, Mei2018
Fammlhan 1433 H

Momor : S50y BKD-2018

NOTA PENGAJUAN EONSEF NASHAH DINAS

DHsampaiksan dengon hormat

Kepunda Vih - Bapak Waliketa Soluk

Melahi T . Bapak Wakil ‘Wallkota Sofok

2. Bapak Sckreteris Bnerah Kota Solol

Dasi . EKepala Badan Keusngan Daeragh Kota Sedak

Teniang Peramiran Wallkenta Solok tentong Pemberion Tambahan Perbaiken
Penghasilan Berdazarksn Damplm dan Kinegja Balsn Eetign Beles dan
Heempal Belss Hepoda Pegawei Neperi Sipdl Dalingkungan Pemeriniah
Diernh.

Catatan Tetah dikonauitasikan ke Bagian Hokum dan HAM Seloetariat Doerah
Krin 3olok

Lamparat =k |nmtia] bk,

Untuk makcrn
tanda tangan &bEs

Feraturan Wallkota Solok tentang Pemberian Tombahan Pedbailkan
PFenphasilan Berdasacknn Desiplin dan Kieesio Balsm Eetign Belos dan
Keempar Belas Hepoda Pegawai Negeri Sipdl Dilinghungan Pemerintah
Derah.

[FIBPOSEE] FIMPINAN KEFALA HADAN KEUANGAN DAIHAN

e

M,
NIF. 19530611 198612 ] 0]
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